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Développement durable et qualité de l’éclairage   

Besoins humains

ArchitectureEconomie

QUALITE

Pourquoi un guide ?

• Mise à jour des normes, textes législatifs, etc.

• Les meilleures pratiques et règles de l’art

• La mise à jour des techniques de l’éclairage

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

0 10
0

20
0

30
0

40
0

50
0

60
0

70
0

80
0

90
0

10
00

Mesures au luxmètre (lux)
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Apport de l'éclairage général (Lux) Pratique de l'occupant (Lux)

15 % non 
conforme code  
du travail

85 % non 
conforme à
la norme !

120 Lux 500 Lux

Eclairement sur le 
plan de travail

Enquête CEREN : 
150 entreprises

500 000 m²

Vision et ergonomie

• Explication des nouveaux mécanismes de la vision 
• Performance visuelle au travail – Equilibre des luminances

Panorama

Ergorama

Norme d’éclairage intérieur des lieux de travail

• 260 types de locaux : tertiaire, écoles, commerces, industrie, santé
Trois critères principaux d’éclairage

E - Performance

UGR - Confort IRC - Qualité

• E - Eclairement moyen à maintenir sur la tâche visuelle (en lux)

• UGR - Indice d’éblouissement

• IRC - Indice de rendu des couleurs

Norme



Norme d’éclairage intérieur des lieux de travail

• UGR – Méthode unifiée d’évaluation de l’éblouissement 

• Luminaires TBL – Très basse luminance
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Luminaires TBL                      
Très basse luminance

Luminance moyenne du 
luminaire inférieure à :

Catégorie 1 : TBL 65/1 000 1 000 cd/m² pour γ ≥ 65°

Catégorie 2 : TBL 65/200 200 cd/m² pour γ ≥ 65°

Catégorie 3 : TBL 55/1 000 1 000 cd/m² pour γ ≥ 55°

- Moyennement 
contraignants………… 22

- Contraignants ………..19
- Très contraignants …..16

Valorisation des espaces et création 
d’ambiance lumineuse

• Méthode du projet d’éclairage

• L’apport de l’éclairage architectural

• L’apport des systèmes d’éclairage 

- perception des espaces de travail          

- mieux utiliser la lumière du jour         

- créer de nouvelles ambiances

Optimisation énergétique de l’éclairage

ECLAIRER JUSTE !

W.t = consommation  (Wh)

E = Éclairement (lux - norme) Temps de fonctionnement (h)

W.t   =
E.S.t
u.M.η

u = Facteur d’utilisation η = Efficacité lumineuse (lm/W)

M = Facteur de maintenance de l’installation

S = Surface (m²)

Eclairer juste !
L’EXEMPLE DU BUREAU

Norme d’éclairagisme

Eclairement moyen = 500 lux

Qualité de lumière IRC > 80

Limitation éblouissement UGR < 19

Conception neuf – RT 2005 Rénovation de l’éclairage dans 
les bâtiments - Arrêté mai 2007

W/m² ≤ 12
Consommation < Consommation

de référence

W/m² ≤ 14
Puissance maxi à installer

Système de gestion

Détecteur de présence

Gestion lumière du jour

Luminaire ballast électronique

Rendement luminaire  > 55 %

Lampe efficacité lum. > 65 lm/W
+ système de gestion

Energie

Optimisation énergétique de l’éclairage
L’exemple d’un bureau

4 luminaires 
équipant un 
bureau de 16 m2

Durée annuelle
d’utilisation :
2000 heures

U
1250 lm

M W
1 lumi-
naire

E 
(lux)

Consom-
mation

(kW/an)

Efficacité
énergéti-

que 
W/m2 

pour     
100 lux

Année 1980
4 x 18 W BF   

Vasque
0,55 0,80 92 550 736

Base
4,2

Année 1990
4 x 18 W BE         

Alu TBL

0,65 0,85 80 690 640
- 13 %

2,9

Année 2000
3 x 14 W BE
Alu TBL HP

0,70 0,90 48 590 384
- 48 %

2,0

Année 2000
3 x 14 W BE

Gestion 50%

0,70 0,90 48 / 2 590 192
- 74 %

2,0
Ferromagnétique Électronique Electronique avec variation

+ 25 %

- 20% - 30% - 40% - 50%
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Nouvelles technologies de l’éclairage      
Les systèmes de gestion


